医学院团〔2015〕10号

关于公开招聘院级学生组织

主要学生干部的通知
各系、各班级、各学生组织：

本届学生组织学生干部任期将至。为进一步加强学生干部队伍建设，促进学生工作科学有序开展，使之更好地服务于学院事业发展，经研究，决定在全院范围内公开招聘院级学生组织（包括院学生会、社团联合会、实践中心、科创中心、宣传报道中心）主要学生干部（主席团：各会主席、副主席，各中心主任、副主任；部长团：各组织所设部门正职），现将有关事项通知如下：

招聘对象

全院全日制在籍非毕业班及实习年级的本科生。

招聘条件

1．坚决贯彻执行党的路线方针政策，认真学习邓小平理论和“三个代表”重要思想，自觉实践科学发展观，具有履行职责所必需的理论水平；

2．乐于为广大同学服务，遵章守纪、具有较强的吃苦精神、责任意识和奉献精神；

3．创新意识强，具有较强的组织协调、口头及文字表达能力和一定的社会工作经验；

4、对学生组织的性质、任务及定位有较深的理解，有强烈为同学服务的意识，能够做好师生之间的桥梁;

5、学习成绩优良，专业学习成绩排名不低于班级的50％；

6、竞聘主席团须有院级学生组织所设部门正职、各系学生会主席团或者班长、团支书等职务的任职经历；

7、竞聘部长团须有院级学生组织所设部门副职、各系学生会所设部门正职，或者班级两委会等职务的任职经历。

三、招聘岗位

各院级学生组织岗位设置详见附件1。

四、招聘程序

1．宣传发动

2．报名（即日起至5月22日）

报名采取组织（包含各系、班级和老师）推荐和个人自荐的方式。报名者填写申请表并于5月22日前将申请表上交至各系辅导员办公室，组织推荐统一送至院团委办公室，申请表见附件2；
3．资格审查，确定候选人名单并公示；

4．笔试（初定5月底6月初）；

5．面试（主席团、部长团分批进行，初定5月底6月初）；

6．确定入围人选、公示（6月中旬）；

7.入围人选进行试用；

8.正式任职（9月上旬）；

请各系、各班高度重视，切实加大宣传发动的力度，积极支持并鼓励符合条件的同学参与竞聘，主动接受选拔。同时，认真做好组织推荐工作，把优秀的人选推荐到院级学生组织中锻炼成长。

学院对学生干部队伍实行动态管理，积极营造宽松的进退留转机制，鼓励学生在工作与学业或发展目标发生偏差时，自行抉择去留。当任职过程中出现违反校纪校规、课程考试不及格、执行力差和考核或民主测评较差等不符合学生干部能力素质要求的问题时，也将实行及时调整。

未尽事宜，另行通知。

共青团扬州大学医学院委员会

 扬州大学医学院学生工作办公室

附件1

扬州大学医学院院级学生组织岗位设置

1.院学生会

主席团设主席1名、副主席 4名
下设部门：

	部门
	职务
	人数

	办公室
	主任
	1

	人力资源部
	部长
	1

	学习部
	部长
	1

	文娱部
	部长
	1

	体育部
	部长
	1

	宣传部
	部长
	1

	调研部
	部长
	1

	权益部
	部长
	1

	安全服务中心
	部长
	1


2.院社团联合会

主席团设主席1名，副主席2名

下设部门：

	部门
	职务
	人数

	办公室
	主任
	1

	外联部
	部长
	1

	策划部
	部长
	1

	美工部
	部长
	1

	网宣部
	部长
	1

	人事部
	部长
	1

	监察部
	部长
	1


3.院科创中心：

中心设主任1名、副主任3名

下设部门：

	部门
	职务
	人数

	办公室
	主任
	1

	技能部
	部长
	1

	宣传部
	部长
	1

	创业部
	部长
	1

	科协
	部长
	1


4.院实践中心：
中心设主任1名、副主任2名

下设部门：

	部门
	职务
	人数

	实践部
	部长
	1

	综合部
	部长
	1


5院宣传报道中心：

中心设主任1人，副主任2人

下设部门：

	部门
	职务
	人数

	记者部
	部长
	1

	摄影部
	部长
	1

	信息部
	部长
	1


附件2         

扬州大学医学院学生组织公开招聘

主要学生干部人选推（自）荐人员登记表
	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	民族
	
	照
片
(一寸彩照)

	出生
年月
	
	政治
面貌
	
	班级
	
	

	联系
方式
	
	

	班级
人数
	
	文化成绩名次
	上一学年
	本学年
上学期
	综合测评名次
	第一学年

	
	
	
	
	
	
	

	有无不及格课程
	       （注明门次）
	英语水平
	

	应聘

组织
	          
	应聘
岗位
	主席团   □
部长团   □
	是否服
从调配
	

	曾任
职务
	

	有何
特长
	

	奖
惩
情
况
	

	推
（自）荐
理
由
	

	备注
	


注：组织或教师推荐时请认真填写推荐理由并签字。
